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Convenio de colaboracion entre a Conselleria de Educacion,
Ciencia, Universidades e Formacion Profesional e o Concello
de Lugo sobre a colaboracion educativa nas ensinanzas de

formacion profesional

REUNIDOS

Dunha parte, don Roman Rodriguez Gonzalez, conselleiro de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacidn Profesional da Xunta de Galicia, en representacién desta
conselleria, e de conformidade coas atribuciéns conferidas no artigo 34 da Lei 1/1983,
do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia e nos Decretos
42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia
e 138/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria

de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.

Doutra, dona Mercedes Paula Alvarellos Fondo, representante do Concello de Lugo,
en calidade de Alcaldesa-Presidenta do Concello de Lugo, en virtude da sesion de
toma de posesion celebrada na sesion do Pleno da Corporacion de data 18 de xaneiro
de 2024. Como alcaldesa ostenta a representacion do Concello en virtude do disposto

no artigo 124.4 da Lei 7/1985 do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

Intervefien en funcidén dos seus respectivos cargos e en exercicio das facultades que

para convir, en nome das entidades que representan, tefien conferidas.
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EXPONEN

Que a Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién, determina no artigo 39 que
a formacién profesional, no sistema educativo, ten por finalidade preparar aos
alumnos e as alumnas para a actividade nun campo profesional e facilitar a sua
adaptacioén as modificaciéns laborais que poidan producirse ao longo da sua vida, asi
como contribuir ao seu desenvolvemento persoal e ao exercicio dunha cidadania
democratica.

Igualmente, contempla no apartado 2 do artigo 42, que o curriculo das ensinanzas
de formacién profesional incluird unha fase de formacion practica nos centros de
traballo, da que poderan quedar exentos os que acrediten unha experiencia laboral

que se corresponda cos estudios profesionais cursados.

2. Que o Real Decreto-lei 2/2023, do 16 de marzo, de medidas urxentes para a
ampliacion de dereitos dos pensionistas, a reducién da brecha de xénero e o
establecemento dun novo marco de sustentabilidade do sistema publico de
pensiéns, modifica a Disposicidn adicional quincuaxésima segunda do texto
refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, aprobado polo Real Decreto Lexislativo
8/2015, do 30 de outubro, na que se regula a Inclusién no réxime de Seguridade Social
dos alumnos que realicen practicas formativas ou practicas académicas externas
incluidas nos programas de formacién especialmente no recollido na letra b) do
punto 1 e na letra b do punto 4.

— A realizacion de practicas formativas en empresas, institucions ou entidades
incluidas en programas de formacion e a realizacion de practicas académicas
externas ao amparo da respectiva regulacién legal e regulamentaria,
determinara a inclusidon no sistema da Seguridade Social das persoas que as
realicen nos termos desta disposicidn adicional.

— No caso das practicas formativas non remuneradas, o cumprimento das
obrigaciéns de Seguridade Social correspondera a empresa, institucién ou
entidade na que se desenvolvan aquelas, salvo que no convenio ou acordo de

cooperacidn que, no seu caso, se subscriba para a sua realizacidn se dispofia
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que tales obrigaciéns corresponderan ao centro de formacion responsable da
oferta formativa. Quen asuma a condiciéon de empresario debera comunicar
os dias efectivos de practicas a partir da informacion que facilite o centro

onde se realice a practica formativa.

3. Que a Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional e
o Concello de Lugo estan dispostos a colaborar en todos aqueles aspectos que
melloren as competencias do alumnado de formacién profesional e se adapten as
actuais necesidades formativas do mercado laboral e asi conduzan a unha 6ptima

insercion laboral deste alumnado.

En consecuencia, ambas as partes acordan asinar este convenio de colaboracion, que

se rexera polas seguintes,
CLAUSULAS

Primeira. Obxecto do convenio de colaboracion

Este convenio tera por obxecto establecer a colaboracidén entre a Conselleria de
Educacion, Formacion Profesional e Universidades e o Concello de Lugo para o
establecemento do periodo de practicas en empresa, dirixido ao alumnado de
formacién profesional e o desenvolvemento do mesmo nas dependencias e areas do

Concello de Lugo que se determinen.

Segunda. Desenvolvemento do periodo de practicas en empresa

Os centros dependentes da Conselleria de Educacidon, Ciencia, Universidades e
Formacién Profesional que impartan ensinanzas de formaciéon profesional
determinaran, por escrito, co Concello de Lugo o alumnado que vaia realizar o periodo
de practicas en empresa nas dependencias e areas de traballo do concello para cada

curso escolar e de acordo coas estipulacidns previstas neste convenio.
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A duracidn das practicas, o seu periodo de realizacién e o niumero de alumnos que
participaran nelas seran determinadas igualmente por ambas as partes nos acordos

especificos que se aprobaran, de ser o caso, e seqgundo a legalidade vixente.

Habilitase aos responsables dos centros educativos e aos das dependencias e areas
de traballo do Concello de Lugo & concertacién dos acordos especificos, en funcion
das posibilidades de recepciéon do alumnado pola dependencia ou area de traballo do
concello e coa antelacion suficiente para a programacién do periodo de practicas. Asi
mesmo, deberase determinar o calendario e o horario para a realizacion das mesmas,
gue tera que axustarse ao previsto no correspondente curriculo do ciclo formativo

que corresponda, e indicarase na documentacién correspondente para cada alumno.

O alumnado que realice as practicas ao abeiro do presente convenio desenvolvera as
actividades formativas programadas nas dependencias e areas do Concello de Lugo
ou mediante teletraballo nos casos que a lexislacion ou as directrices do concello asi
o determinen; ou de ser o caso, naqueles lugares nos que o Concello de Lugo

desenvolva a sua actividade e que se determinen por este.

O centro de traballo responsabilizarase da formacién do alumnado, para o que
designard aos/as titores/as responsables de cada drea formativa. O centro educativo
tamén designara un/ha titor/a ou titores/as que colaboraran co/a titor/a do concello

na elaboracién do programa formativo e no apoio técnico ao alumnado.

Cada alumno/a dispora dun documento de seguimento e avaliacidon das actividades
realizadas, que sera supervisado polo titor/a do Concello de Lugo en colaboracion co
titor/a do centro educativo. No devandito documento figuraran as actividades
formativas mais significativas realizadas no Concello de Lugo, con rexistro de data e
dos resultados semanais. Estes resultados semanais reflectiranse nunha ficha de

seguimento e avaliacién, que cumprira o titor/a do Concello de Lugo.
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Cada alumno/a asistira ao centro de traballo provisto da sua tarxeta de identificacion
ou D.N.l., e observara as normas do centro de traballo no tocante & puntualidade,
asistencia e comportamento. O centro de traballo podera desistir libremente de
continuar a colaboracién formativa, respecto de calquera alumno/a, por
incumprimento das normas, abondando para iso unha comunicacion escrita ao centro

escolar, oido previamente o/a titor/a do/a mesmo/a.

Terceira. Ausencia de relacion laboral

O/A alumno/a non terd en ningun caso vinculacion laboral co Concello de Lugo, non
podendo establecerse entre este e aquel/a ningunha relacién contractual, nin sequera
baixo as modalidades de contratos formativos, previstos no artigo 11 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores, polo que o alumnado acollido a este convenio queda
absolutamente excluido da lexislaciéon laboral. Durante o periodo de practicas
concertado non se podera formalizar ningunha modalidade de contrato de traballo
entre o concello e o/a alumno/a, mentres non se revoque expresamente o convenio
de colaboracién formativa entre o centro educativo e o concello, respecto dese/a

alumno/a.

Dado o cardcter formativo das practicas académicas, estas non poderan dar lugar a
substitucion da prestacion laboral propia de postos de traballo; polo que o Concello
de Lugo non podera cubrir, nin sequera con caracter interino, ningun posto de traballo
do cadro de persoal co alumnado que realice actividades formativas nas suas

dependencias.

O alumnado non percibira do Concello de Lugo ningunha cantidade econémica pola
realizacion das actividades formativas. Polo tanto, a sinatura deste convenio non

supon compromiso econdmico algun para o Concello de Lugo.
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Cuarta. Riscos e responsabilidade civil

Calquera eventualidade de accidente que se puidera producir sera recollida pola
normativa vixente en materia de seguro escolar e polos estatutos da mutualidade de
tal seguro.

Os riscos por accidentes de traballo derivados da realizacidén das practicas, tanto se
afectan as cousas ou a terceiros coma ao propio alumnado, incluidos os constitutivos
de invalidez ou determinantes de morte, quedan cubertos por unha péliza de seguro
colectivo adicional de caracter civil que ten subscrita a Conselleria de Educacidn,
Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.

Durante o tempo que duren as actividades formativas realizadas nas dependencias e
areas do concello o alumnado estara dado de alta na Seguridade Social tal e como
establece a Disposicidn Adicional Quincuaxésima Segunda do Real Decreto Lexislativo
8/2015 de 30 de outubro polo que se aproba o Texto Refundido da Ley de Seguridad
Social na que se regula a Inclusién no réxime de Seguridade Social do alumnado que
realice practicas formativas ou practicas académicas externas incluidas nos
programas de formacién especialmente o recollido na letra b) do punto 1 e na letra b
do punto 4.

A Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional asumira a

xestion e o custe econdmico desta medida.

Quinta. Comision de seguimento
Establecerase unha comision de seguimento, control e supervisidon, @ que seran
sometidas todas as cuestidns derivadas do desenvolvemento deste convenio e

reunirase cando se considere oportuno por calquera das partes asinantes.

Estara constituida por:
a. Duas persoas representantes da Conselleria de Educacién, Ciencia,
Universidades e Formacidn Profesional, unha delas exercerd a presidencia da
comision.

b. Duas persoas representantes do Concello de Lugo.
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c. Unha persoa representante da Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades

e Formacion Profesional, que exercera de secretaria.
A comision terd como funcidéns facer o seguimento e control do cumprimento do
convenio asi como interpretar e resolver as dubidas, que se poidan suscitar na

aplicacién do convenio.

Sexta. Vixencia do convenio
Este convenio entrara en vigor na data da sua sinatura e tera unha vixencia de catro
anos, podendo prorrogarse, por acordo das partes mediante a addenda
correspondente. Esta addenda tera unha vixencia maxima de catro anos e asinarase
antes da finalizaciéon do prazo de vixencia do convenio. Non obstante, o convenio
podera denunciarse por calquera das partes; a denuncia debera realizarse por escrito
e con dous meses de antelacion & data na que se queira pofier fin a relacién entre as
partes e que deberaselle comunicar @ outra cunha antelacion minima de cinco dias, e
baseada nalgunha das seguintes causas:
Cesamento de actividades do centro docente ou do Concello de Lugo.
Forza maior que imposibilite o desenvolvemento das actividades programadas.
Incumprimento das clausulas establecidas no Convenio especifico de
colaboracién, inadecuacién pedagéxica das practicas formativas, ou
vulneracion das normas que, en relacidon coa realizacion das actividades
programadas, estean en cada caso vixentes en relacion coa realizacion das
actividades programadas.
Mutuo acordo entre o centro educativo, adoptado pola sua direccion, e o
Concello de Lugo. Igualmente poderase rescindir para un alumno ou grupo
deles, por calquera das partes asinantes, e ser excluido da sua participacion no
convenio por decision unilateral do centro ou do Concello de Lugo, ou conxunta
de ambos os dous, nos seguintes casos:
- Faltas repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas.
- Actitude incorrecta ou falta de aproveitamento, tras unha audiencia a

persoa interesada.
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En calquera caso, o convenio non podera rescindirse no caso de que haxa alumnos

seleccionados para realizar un periodo de practicas mentres non rematen estas.

Sétima. Causas de resolucion do convenio
Seran causa de resolucion do presente convenio:
a. O transcurso do prazo de vixencia do convenio.
b. O acordo unanime dos asinantes.
c. O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgun dos
asinantes.
d. Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou

noutras leis.

Oitava. Proteccion de datos

De conformidade co disposto na Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién
de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais, o alumnado, os centros educativos
e a empresa que por razon das actividades previstas neste convenio tefian acceso a
datos de cardacter persoal, non disporan dos mesmos con finalidade distinta a esixida
polas acciéns formativas.

Neste sentido, habera que atender ao contemplado no Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeo e do Consello de 27 de abril de 2016 relativo a proteccion das
persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacidon
de estes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46 CE (Regulamento xeral de

proteccion de datos).

Novena. Publicidade do convenio, transparencia e bo goberno

A firma deste convenio supord o consentimento expreso do interesado &
administraciéon para incluir e facer publicos os datos referidos ao convenio de
conformidade co artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, co artigo 8 da Lei 9/2013, do 9 de decembro, (BOE 10-12-2013) de
transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno e co Decreto 126/2006, do

20 de xullo, polo que se regula o Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia.
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Décima. Caracter administrativo do convenio

O presente convenio de colaboracidon posue caracter administrativo por razén do
contido e materias sobre as que 0 mesmo versa, as cales ao abeiro do disposto na Lei
9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014, o excliuen do seu ambito de
aplicacion, sen prexuizo da aplicacién dos principios desta lei para resolver as lagoas
ou dubidas que a sua aplicacién suscite, conforme ao contemplado no artigo 4 da
citada lei.

Dada a natureza administrativa deste instrumento xuridico, as controversias ou
cuestions litixiosas que puideran xurdir na sua aplicacién e non puidesen ser
solucionadas no seo da comisién de seguimento, seran resoltas pola xurisdicion

contencioso-administrativa.

E en proba de conformidade, as partes asinan este convenio de colaboracion na data

da sua sinatura dixital, constando como data de subscricion a ultima realizada.

O conselleiro de Educacion, Ciencia, A alcaldesa-presidenta do
Universidades e Formacién Profesional Concello de Lugo

Roman Rodriguez Gonzalez Mercedes Paula Alvarellos Fondo
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